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おおた健康経営事業所ゴールド認定

土地
東京城南（大田区・品川区・世田谷区）
川崎市、横浜市（鶴見・港北・神奈川）

初契約！ 2025年入社 鶴田社員・阿部社員

♯3

冬季休業のお知らせ

㈱東横建設 仕入営業部直通：03-6748-5922 販売企画課直通：03-6748-5933

誠に勝手ながら、

2025/12/27(土)～2026/1/4(日)
をお休みさせていただきます。

2026年も変わらぬご厚誼のほどお願い申し上げます。

求む メインエリア買取強化中です！ご連絡お待ちしております！

日ごとに寒さも和らぎ、春の訪れを感じる季節となりました。

年度末を迎え、忙しい日々をお過ごしとは思いますが、

季節柄、体調を崩しやすい時期でもあります。健やかに春を迎えられるよう頑張りましょう！

左：鶴田社員 右：阿部社員

初契約は、中央区の業者様から仕入契約させていただきました。

今回の物件は、契約に条件がつけられない難しい案件でしたが、

難しい案件も直近で実績があることをアピールしたことで、情報

をいただくことができました。物件の進捗があった際にすぐに上

司に報告し、即日同行してもらうことで契約に繋げることができ

ました。上半期の最初の月で契約できたので、あと2現場契約し

て主任に昇格できるように頑張ります。（阿部社員）

初契約は、川崎区の業者様から仕入契約させていただきまし

た。物件取得後、業者様と月内契約を目指しスピード感を持っ

て動けたことが契約に繋がりました。コンスタントに契約でき

るように、日々の営業に取り組みます。（鶴田社員）

日頃よりお世話になっている協力業者

の皆様、改めて感謝申し上げます。

引き続き皆様のお役に立てるよう精進して

まいりますので、今後ともご指導・ご鞭撻

のほどよろしくお願いいたします。

この度、「おおた健康経営事業所」ゴールド認定を受け
ました。「おおた健康経営事業所」とは、大田区が実施す
る認定制度で、従業員の健康づくりを経営的な視点で捉え、
戦略的に健康管理に取り組む企業・事業所を評価するもの
です。令和7年度は過去最多の77事業所を認定、そのうち、
ゴールドは17事業所となります。
東横建設での主な取り組みとしては、「毎朝のラジオ体

操」「階段利用の推奨」「社内禁煙の実施」「社内各所へ
の運動器具の設置」など、日々の業務の中でも社員が無理
なく自然に体を動かせる環境づくりを進めてまいりました。
今後も、SDGs活動の一環としても、従業員一人ひとりの

心身の健康を大切にし、ゴールド認定を受けた企業として、
働きやすい環境づくりを心掛けていきます！

蒲田ショールームがハイグレード仕様でリニューアルオープン！

この度、弊社の蒲田ショールームがリニューアルオープンいたしました！都内の物件の高価格化を踏まえ、新しいショー

ルームは、弊社の分譲ブランドのハイエンドモデル「GRACE WOOD LIMITED」を中心に導入されている、ハイグレード

仕様の設備、内装をご体感いただける場となっております。

天然水晶人造石が輝くキッチンでは、人気の海外メーカー・BOSCHのフルオープンタイプの食洗機をご覧いただけるほ

か、キッチン本体のサイズ感や、キッチンファニチャーなども実物をご確認いただけます。浴室展示では、デザインパネル

やライン照明が織りなす上質な空間や、壁を振動板として音楽を楽しめるワイヤレススピーカーをご体感いただくことがで

きます。他にも、ガス衣類乾燥機「乾太くん」や「ReFa ULTRA FINE BUBBLE SUIGEN」などを展示しており、建物

完成前でも、実際に入る設備や仕様を確認することができるため、新しい生活イメージがしやすくなっております！

ショールームでは、販売担当者による物件のプレゼンテーションを行なっております。ハイグレード仕様の実空間をご体

感いただける、新しい蒲田ショールームでのプレゼンテーションのご予約をぜひお待ちしております！
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